
 

Demand Planner (w/m/d) 100% 

Pensum:   100% 
Eintritt:     Nach Vereinbarung 

Aufgaben: 

- Unterstützung beim Auf- und Ausbau des Bereichs Demand Planning durch aktive 
Mitgestaltung von Prozessen 

- Eröffnung und Pflege von Projektstrukturen in SAP & Product Lifecycle Management 
(PLM) für die Abwicklung von Grossprojekten 

- Pflege und Überwachung der Terminierung und Vorgangs-strukturierung von Projekten 
- Verantwortlich für die Disposition durch Betreuung und Überwachung unserer ERP & 

PLM-Schnittstelle 
- Teilnahme an Projekt-Kick-off Meetings 
- Enge Zusammenarbeit und Schnittstelle zu Procurement, Engineering, Assembly-AVOR, 

Logistic 
- Werksübergreifende Bestandsanalysen inkl. Identifizierung von Slowmovern 
- Ansprechpartner für unsere Werke in Deutschland, Schweiz, USA und Japan 

Hardskills: 

- Technische Grundausbildung (EFZ) und Weiterbildung zum Prozessfachmann, 
technischem Kaufmann oder Techniker HF Unternehmensprozesse, optimalerweise mit 
Schwerpunkt Supply Chain Management 

- Berufserfahrung in der Industrie im Bereich Bedarfsplanung und Disposition  

- Grundlegendes Verständnis für E2E Supply Chain, SAP-Kenntnisse, sowie sichere 
Anwenderkenntnisse 

- der MS-Office-Programme 

- Lean-Kenntnisse von Vorteil 
- Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 



 

Softskills: 

- Prozessorientiertes und analytisches Denkvermögen 

- Strukturierte und selbständige Arbeitsweise 

- Freude Veränderungen zu gestalten und umzusetzen 

- Team- und serviceorientiert 

- Gespür für qualitätsrelevante und wirtschaftliche Prozesse 

 

Das Unternehmen bietet 

- Eine offene und kollegiale Unternehmenskultur 

- Freiraum für Ideen 

- Teilnahme an Sport und Freizeitangeboten 

- Förderung durch Weiterbildung, insbesondere an der firmeneigenen Academy 

- Intensive und joborientierte Einarbeitung 

- Kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien 

- Offene Kommunikationspolitik 

- 5 Wochen Ferien und Möglichkeit auf weitere Ferientage 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen!  
SKILLBRIDGE KIG 
Marksteinweg 11 
4304 Giebenach 

Tel: +41 76 574 24 57 
info@skill-bridge.ch  
www.skill-bridge.ch 

 

 


